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Ambitie IZA: zorg voor iedereen toegankelijk, _r
kwalitatief goed en betaalbaar houden IE.'B

Integraal: voor en door alle sectoren van de Zorgverzekeringswet:
ziekenhuiszorg, wijkverpleging, ggz, verloskundige zorg eftc.
Impactvolle transformaties: meerjarig traject 2023-2026

Samen de zorg anders, slimmer organiseren:

« Samenwerking tussen domeinen: Zorgdomein — Sociaal Domein
« Regionale samenwerking in de keten en in de eerste lijn
Passende zorg: zorg voorkomen, gezondheid i.p.v. ziekte, de juiste zorg op de
juiste plek, waarde gedreven

Aandacht voor zorgprofessionals en behoud van medewerkers

Van regiobeeld naar regioplan naar transformatieplan: onderscheid acute
Zorg en niet-acute zorg

Begaordeling Transformatieplan door zorgverzekeraars op grond van criteria

thebe.nl



IZA: vanregiobeeld naar regioplan

Uit het regiobeeld komen vijf Tegelijkertijd verdubbelt het
thema's naar voren waarop personeelstekort richting 2032 — omdat
we grote knelpunten zien tekorten in alle domeinen groot zijn zal
binnen de regio ledereen in beweging moeten komen
We maken in Midden-Brabant ledereen verandert mee:
samen de beweging van zorg en zowel inwoners, cliénten en
ziekte naar welzijn, gezondheid patiénten als organisaties en
en preventie professionals

Het regioplan is in het najaar van 2023 met een brede vertegenwoordiging
vanuit de regio opgesteld en afgestemd



Regiobeeld en Regioplan 1 hebe
Midden-Brabant

Regiobeeld is een ikpunt en geen eindpunt en een basis voor de uitwerking van het regioplan en
transformatieplannen
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Afbeelding: Impact van de vergrijzing ('Zorg voor de toekomst’, p. 11)
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De gezamenlijke beweging versterken we door aan de hand van de
vijf thema's uit het regiobeeld onze prioritaire opgaven vorm te geven

Het ‘Huis van Midden-Brabant'

Onze gedeelde visie
op zorg en welzijn

Urgentie t.b.v. deze
gezamenlijke beweging

Belangrijkste opgaven /
thema’s waarop we in

beweging moeten komen Gezond en
Leefstijl en veilig

leefomgeving opgroeien

(Kwetsbare)
ouderen, nu en
straks

Mentale Chronische
gezondheid zorgvraag

Oplossingen pakken de
opgaven aan en maken de
beweging mogelijk

De activiteiten/oplossingen om deze opgaven aan te pakken zijn deels opgave-specifiek en deels
opgave-overstijgend en voldoen aan: i) gezond blijven en voorkomen van zorg, ii) passende
zorg en ondersteuning en iii) slimmer (samen)werken




Als startpunt zetten we in ieder geval in op een aantal opgave-
specifieke én integrale (opgave-overstijgende) oplossingsrichtingen

Opgave-specifiek: oplossingsrichtingen

OD|OSSIHQSI‘IChtlﬂg6ﬂ t.b.v. prio-opgaven die specifiek gericht zijn op en invulling

Thema's prio-opgaven

Oplossingsrichtingen

geven aan de prioritaire opgave en
bijbehorende subdoelstellingen

Leefstijl en
leefomgeving

Gezond en veilig

opgroeien

Mentale gezondheid

Chronische
zorgvraag

(Kwetsbare)
ouderen, nu en

straks

Integraal: oplossingsrichtingen die opgave-
overstijgend zijn en die om aandacht vragen
vanuit een breed perspectief ten behoeve van
het realiseren van de gezamenlijke beweging

Grotere kansen op een betere leefstijl
Versterking sociale leefomgeving
Verbetering fysieke leefomgeving

Kansrijke start
Versterking mentale weerbaarheid kinderen en jongeren
Verbetering leefstijl en leefomgeving kinderen en jongeren

Preventie en het versterken van de sociale basis
Wijkgerichte GGZ

Toegankelijke en passende zorg en ondersteuning
Versnelling inzet digitale oplossingen

Thuismonitoring
Verplaatsing van medisch-specialistische zorg naar (dichterbij) huis
Samen beslissen / ACP

Ouderen langer en gezond thuis met een stevig sociaal netwerk
Zelfstandig wonen met passende zorg en ondersteuning
Integraal capaciteitsmanagement / zorg codrdinatie

‘\\_‘H\}.\

Integrale oplossingsrichtingen
+ Preventie en zelf-/samenredzaamheid
+ Zorgzame en gezonde buurt
+ Juiste Zorg op de Juiste Plek

+ Digitalisering en hybride zorg en
ondersteuning

*+ Een gedrags- en cultuurverandering

De vijf ketenaanpakken (Kansrijke start, Welzijn op Recept, GLI overgewicht volwassenen, Aanpak overgewicht kinderen en Valpreventie) zijn ondergebracht

bij relevante opgave-specifieke oplossingsrichtingen

Het regioplan is betreft acute zorg in lijn met het ROAZ-plan en de daarin geformuleerde activiteiten voor de zorgkantoorregio Midden-Brabant




Verdieping: we wonen zo lang mogelijk actief thuis en doen alleen
indien nodig een beroep op passende ondersteuning en zorg

(Kwetsbare) ouderen, nu en straks: prioritaire opgave en subdoelstellingen

Thema Prioritaire opgave Subdoelstellingen (a.d.h.v. IZA-doelstelling)

Gezond blijven
en voorkomen

van zorg
X We wonen wanneer we
m ouder worden zo lang
mogelijk actief en veilig Passende zorg
thuis, zijn samen met =L .
(CUTESEIE)] onze naasten zelfredzaam ondersteuning
GITCI-T, ML (TR en doen alleen indien
K- LB nodig een beroep op
passende ondersteuning
bij hulpvragen epl op Slimmer
passende zorg bij samenwerken

zorgvragen

o We zijn met ons netwerk zelfredzaam, zodat we zo lang mogelijk
zelfstandig thuis wonen en eigen regie over ons leven kunnen
houden, vanuit sociale gemeenschappen en een sociale basis
waarin elkaar helpen wordt gestimuleerd

o We blijven zo lang mogelijk vitaal en gezond door een gezonde
leefstijl en nemen (actief) deel aan de samenleving waardoor
mogelijke zorgvragen worden voorkomen of verminderd

O We krijgen vanuit nauwe samenwerking tussen professionals uit
het zorgdomein en het sociaal domein passende ondersteuning en
zorg vanuit het principe zelf tenzij, thuis tenzij en digitaal tenzij

o We komen minder op de acute zorg terecht omdat acute
zorgvragen die voortkomen uit laag-complexe en/of niet-acute zorg
vragen voorkomen worden

o We krijgen ondersteuning en zorg op de juiste plek in de keten
door optimale in-, door-, en uitstroom middels integraal
capaciteitsmanagement en zorg coérdinatie

o Onze cliént-/patiéntgegevens in het (zorg)netwerk van (kwetsbare)
ouderen zijn versneld beschikbaar




Doel / oplossingsrichting

1. Ouderen langer en gezond
thuis met een stevig social
network

2. Zelfstandig wonen met
passende zorg en
ondersteuning

3. Integraal
capaciteitsmanagement /
zorgcoordinatie

Plan

De Buurt als ecosystem
voor maatschappelijke
gezondheidszorg

Technisch een sociale
innovatie t.b.v.
zelfredzaamheid

Aanmeldportaal
wijkverpleging

Stand van zaken

Landelijke IZA aanvraag, 16 aanbieders.
Samenwerking zorg — Welzijn / sociaal domein
2 wijken:

Goirle Centrum,

Tilburg Groenewoud

Ketenaanpak zelfredzaamheid:
oogdruppelen, steunkousen, zwachtelen,
medicatie

Geen IZA-aanvraag. Wel voortgang!

Snelle toets goedgekeurd,
IZA aanvraag in ontwikkeling
Ontwikkeling wel gestart



Tijdens de regiobeeldfase is er een IZA-programmastructuur
opgericht voor de regio Midden-Brabant

Huidige organisatiestructuur IZA Midden-Brabant

Overlegorgaan

Taken, rollen en
verantwoordelijkheden

Bestuurlijke regio alliantie

+ Consulteren van de brede regio alliantie
door het bestuurlijk IZA-team bij de
voorbereiding van belangrijke besluiten
Inzetten voor de domein overstijgende
samenwerking en beweging van zorg en
ziekte naar welzijn, gezondheid en
preventie

Duidin i

+ Bijeen komen van strategisch
vertegenwoordigers uit de regio en
bespreken van domein overstijgende
thema's en vorm geven aan de beweging
van zorg en ziekte naar welzijn, gezondheid
en preventie

Tot stand brengen van de domein
overstijgende samenwerking en beweging
van zorg naar preventie en gezondheid
Vaststellen Regioplan 2024-2026 (uiterlijk 1
januari 2024 gereed) met daarin de regio-
opgaven en regio-afspraken

Vaststellen inrichting governance IZA
Aansturen kernteam IZA als opdrachtgever
(Laten) voorbereiden overleg Regio Alliantie
Aansturen monitoren uitvoering Regioplan
en (bij)sturen/aanspreken op inhoud,
doelen en/of samenwerking

QOverzicht houden op transformatieplannen
en bijsturen/aanjagen van bepaalde
transformaties en verbindingen leggen waar
relevant

Actief ambassadeurschap voor achterban:
wie vertegenwoordigt (met mandaat) welke
sector/organisaties?

Zorgdragen voor eenduidig informeren en
communiceren over belangrijke besluiten op
drie niveaus: inwoners, organisaties en
gemeentebesturen

Brede regio bijeenkomsten Bestuurlijk IZA-team MB Kernteam IZA

Er zijn 5 thema's geidentificeerd met één
kartrekker per thema:

Leefstijl en leefomgeving

Gezond en veilig opgroeien

Mentale gezondheid

Chronische zorgvraag

(Kwetsbare) ouderen, nu en straks,
Opstellen Regiobeeld (uiterlijk 29 juni
gereed)

Opstellen Regioplan (uiterlijk 1 januari 2024
gereed) en codrdinatie van uitvoering
Voorbereiden agenda en overleg bestuurlijk
IZA-team MB

Voorbereiden inrichting governance
programma IZA

M-BLUNI—‘

Overzicht houden op stavaza
transformatieplannen

Uitwerken concrete opdrachten in
(sub)werkgroepen uit kernteam en
aanhaken van achterban waar nodig
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